
HEBEN . SENKEN . FÖRDERN . SCHULEN



FVG MBH

„Wenn man nicht versucht, etwas zu tun, was jenseits des bereits 
Gemeisterten liegt, dann wird man nicht wachsen.“

Ralph Waldo Emerson, US-amerikanischer Philosoph



UNSER LEISTUNGSANGEBOT

Wir, das Team der FVG mbH sind Ihr kompetenter 
Ansprechpartner in Sachen:

	� Schulungen

	� Unterweisungen

	� Weiterbildungen

	� Arbeitssicherheit

	� Brandschutz

	� Service

	� Vertrieb

	� Vermietung

Seit dem 19.08.2003 stehen wir unseren Kunden bei 
der Lösung von logistischen Problemen zur Seite.



GABELSTAPLERFAHRER-AUSBILDUNG
(DGUV GRUNDSATZ 308-001)

Schulung:

	� Stufe 1: Allgemeine Ausbildung

	� Stufe 2: Zusatzausbildung

	� Stufe 3: Betriebliche Ausbildung

Allgemeine Ausbildung:

	� vermittelt dem Teilnehmer die erforder-
lichen theoretischen und praktischen 
Grundkenntnisse die zum sicheren 
Führen notwendig sind

Inhalt der Schulung:

	� Rechtliche Grundlagen

	� Aufbau und Funktion von 
Flurförderzeugen

	� Unfallgeschehen

	� Funktions- und Sicherheitsprüfungen

	� Sondereinsätze

	� Fahrübungen

	� Theoretische Prüfung

	� Praktische Prüfung

Die jährliche Unterweisung lt. DGUV Vorschrift 1 ist Pflicht.

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info



KRANFAHRER-AUSBILDUNG
(DGUV GRUNDSATZ 309-003)

Inhalt der Kranschulung:

	� Rechtliche Grundlagen

	� Unfallgeschehen

	� Aufbau und Funktion von 
Krane und Anschlagmitteln

	� Betriebs- und Funktionsweise

	� Regelmäßige Prüfungen

	� Anschlagen von Lasten

	� Umgang mit Lasten

	� Sondereinsätze

	� Theoretische Prüfung

	� Praktische Prüfung

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info

Schulung: 

	� kraft- und teilkraftbetriebene Krane 

	� LKW-Lade- und Anbaukrane

Weitere Ausbildungen auf Anfrage.

Die jährliche Unterweisung lt. DGUV Vorschrift 1 ist 
Pflicht!



HUBARBEITSBÜHNEN-AUSBILDUNG
(DGUV GRUNDATZ 308-008)

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir 
Ihnen gerne zur Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 
Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info

Schulung:

Scherenhubarbeits- und Stempelmastbühnen Typ 3a

selbstfahrende Teleskop- und Gelenkteleskophubarbeitsbühnen Typ 3b

Lkw-, Hubarbeits- und Anhängerhubarbeitsbühnen Typ 1b

Hubarbeitsbühnen auf Kettenfahrwerk und Sonderbauarten Typ 2a + b

Die jährliche Unterweisung lt. DGUV Vorschrift 1 ist Pflicht!

Inhalt der Schulung:

	� Rechtliche Grundlagen

	� Unfallgeschehen

	� Aufbau und Funktion von 
Hubarbeitsbühnen

	� Betriebs- und Funktionsweise

	� Prüfungen

	� Sondereinsätze

	� Verkehrsregeln und Verkehrswege

	� Einweisung/Bedienerübungen

	� Theoretische und praktische Prüfung



TELESKOPLADERFAHRER-AUSBILDUNG
(DGUV GRUNDSATZ 308-009) 

Schulung: 

	� Stufe 1:   Allgemeine Qualifizierung

	� Stufe 2a: Zusatzausbildung Rotor

	� Stufe 2b: Zusatzausbildung HAB

	� Stufe 3:   Betriebliche Unterweisung

Allgemeine Ausbildung:

	� vermittelt dem Teilnehmer die erforder-
lichen theoretischen und praktischen 
Grundkenntnisse die zum sicheren 
Führen notwendig sind

Inhalt der Schulung:

	� Rechtliche Grundlagen

	� Aufbau und Funktion von 
Teleskopladern

	� Umsturzgefahren

	� Unfallgeschehen

	� Funktions- und Sicherheitsprüfungen

	� Sondereinsätze

	� Fahrübungen

	� Theoretische Prüfung

	� Praktische Prüfung

Die jährliche Unterweisung lt. DGUV Vorschrift 1ist Pflicht.

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info



ERDBAUMASCHINENBEDIENER-AUSBILDUNG
(DGUV REGEL 100-500 KAP. 2.12)

Schulung: 

	� Bediener von Radladern - Frontladern 
(Erdbaumaschinen)

Allgemeine Ausbildung:

	� vermittelt dem Teilnehmer die erforder-
lichen theoretischen und praktischen 
Grundkenntnisse die zum sicheren Führen 
notwendig sind

Inhalt der Schulung:

	� Rechtliche Grundlagen

	� Bauarten von Erdbaumaschinen

	� Physikalische Grundbegriffe

	� Gefahren beim Einsatz

	� Sicherheitseinrichtungen

	� Verantwortung des Baumaschinenführers

	� Prüfung vor dem Arbeitseinsatz

	� Einsatz von Lastaufnahmeeinrichtungen

	� Verhalten bei Störungen und Mängel

	� Praktische und theoretische Prüfung

Die jährliche Unterweisung lt. DGUV Vorschrift 1ist Pflicht.

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info



Inhalt der Schulung:

	� Rechtliche Grundlagen der  
Ladungssicherung

	� Physikalische Grundlagen

	� Anforderungen an das  
Transportfahrzeug 

	� Arten der Ladungssicherung

	� Zurrmittel für die Ladungssicherung

	� Ermittlung der erforderlichen  
Sicherungskräfte

	� Weitere Hilfsmittel zur  
Ladungssicherungn

	� Praktische Übungen zur Beladung 
und Ladungssicherung

	� Wissenstest

AUSBILDUNG LADUNGSSICHERUNG
(VDI 2700) 

Als Unternehmer, Auftraggeber, Verlader, Fahrzeughalter oder Kraftfahrer profitieren Sie 
von unserem Schulungsangebot. Transportschäden werden verhindert, Folgekosten und 
Kosten von Unfallschäden reduziert und Bußgelder vermieden.

Nach den geltenden Vorschriften ist eine fachgerechte Schulung und regelmäßige 
Weiterbildung notwendig. Jeder, der mit der Verladung von Gütern betraut ist, trägt die 
Verantwortung für die korrekte Ladungssicherung. Er hat die Pflicht, wirkungsvolle La-
dungssicherungsmaßnahmen zu ergreifen.

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir 
Ihnen gerne zur Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 
Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info



FACHKRAFT FÜR ARBEITSSICHERHEIT
(ASiG (ARBEITSSICHERHEITSGESETZ))

Als Arbeitgeber sind Sie verpflichtet, gemäß ASiG eine 
Fachkraft für Arbeitssicherheit ab einem Mitarbeiter 
zu bestellen. Die Aufgaben sind unter anderem in der 
DGUV Vorschrift 2 geregelt.

	� Stellung der Fachkraft für Arbeitssicherheit

	� Beratung des Unternehmers und der Führungskräfte 

	� Unterstützung und Beratung bei der Planung, Umset-
zung und Kontrolle der Arbeitssicherheitsorganisation

	� Beratung/Unterstützung bei Analyse von Arbeitsunfällen, 
Berufskrankheiten und Maßnahmen der Prävention

	� Unterweisung Arbeits-, Brand- und Gesundheitsschutz

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info



Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info

BRANDSCHUTZBEAUFTRAGTER
(DGUV INFORMATION 205-003 (BGI 847))

Die Dienstleistung des Brandschutzbeauftragten kann im 
Verbund mit der Arbeitssicherheit genutzt werden. Somit 
haben Sie alles aus einer Hand.

	� Beratung des Unternehmers in Fragen der Brandge-
fährdung und des Brandschutzes

	� Erstellen und Fortschreiben der Brandschutzordnung

	� Ermittlung von Brand- und Explosionsgefährdungen 

	� Mitwirkung bei der Umsetzung von Schutzmaßnahmen

	� Durchführen von Räumungsübungen 

Ausbildung/ Weiterbildung von Brandschutz und 
Evakuierungshelfern, sowie Führungskräfteseminar.



AUSBILDUNG ZUM BRANDSCHUTZ-/
EVAKUIERUNGSHELFER (DGUV INFORMATION 205-023)

Allgemeine Ausbildung:

	� rechtliche Grundlagen

	� betriebliche Organisation

Inhalte Brandschutzhelfer:

	� Brandgefährdungen erkennen und 
vermeiden

	� Voraussetzungen für Brände erkennen 
und Entstehung erkennen

	� Löschmöglichkeiten

	� Handling mit tragbaren Feuerlöschern 
in Theorie und Praxis

	� Kennzeichnung von Feuerlöscheinrich-
tungen

	� Alarmierungsarten

Inhalte Evakuierungshelfer:

	� rechtliche Grundlagen

	� Flucht- und Rettungswege

	� Kennzeichnungen

	� Räumungsübungen

	� Umgang mit Personen im Notfall

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir 
Ihnen gerne zur Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 
Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info

Arbeitsstättenrichtlinie ASR 2.2
Gefährdungsbeurteilung der Betriebe



FÜHRUNGSKRÄFTESEMINAR

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info

Verantwortung, Aufgaben und Pflichten 
von Unternehmern und Führungskräften 
im Arbeitsschutz sowie die Darstellung 
von Rechten und Pflichten aller Beschäf-
tigten im Unternehmen.
Das Seminar richtet sich in erster Linie an 
die Unternehmer und die Führungskräfte . 

Inhalt des Seminars:

	� Verantwortung im Arbeitsschutz - Wer 
hat für wen Verantwortung?

	� Rechte und Pflichten der Beschäf-
tigten, der Führungskräfte und des 
Unternehmers

	� Unterweisungen durchführen, Arten 
und Methoden

	� Information zur Organisation des 
Arbeitsschutzes

	� Vorstellung verschiedener Möglichkei-
ten zur Umsetzung im betrieblichen 
Alltag uvm.



JÄHRLICHE UNTERWEISUNG
(DGUV VORSCHRIFT 1) 

Die jährliche Unterweisung bringt die Teilnehmer und Teilnehmerinnen auf den 
neusten Wissensstand und erinnert sie an die wichtigsten Sicherheitsmaßnah-
men, die sie im Umgang mit der entsprechenden Technik ergreifen müssen.

	� Laut § 12 Absatz 2 Arbeitsschutzgesetz muss die Unterweisung einmal 
jährlich erfolgen und dokumentiert werden.

Bei Rückfragen und zur Angebotserstellung stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung: Telefon: 03675 / 42 25 34 Anmeldung unter: www.fvg-mbh.info



Philipp Markusch

Ausbilder

pm@fvg-mbh.info

PHONE  03675 / 42 25 34

Jörg Bayer

Ausbilder

jb@fvg-mbh.info

PHONE  03675 / 42 25 34

Michel Heinickel

Ausbilder

schulung@fvg-mbh.info

PHONE  03675 / 42 25 34

ANSPRECHPARTNER

Franziska Kramß

Koordination

schulung@fvg-mbh.info

PHONE  03675 / 42 25 34

Cindy Diez-Zien

Geschäftsführerin

cindy.diez@fvg-mbh.info

PHONE  03675 / 42 25 34



HYGIENEKONZEPT

Im Rahmen der Arbeitssicherheit bieten wir als Ergänzung die Erstellung von  
Hygienekonzepten an. Darüber hinaus sind auch Desinfektionsmittel,  

Desinfektionsspender und Desinfektionssäulen zu erwerben. 

Alle Informationen hierzu finden Sie auf unserer Website unter 

www.fvg-mbh.info



FVG mbH
An der Müß 15
96515 Sonneberg

Telefon:	 03675 / 422 534
Fax:	 03675 / 422 535

E-Mail:	 cindy.diez@fvg-mbh.info
Web:	 www.fvg-mbh.info


